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Policia Militar Procuro trabalho noturno

Queria saber se saiu algum Para os finais de semana
edital de concurso plblico M churrascaria, teleatendi-

para policial militar mascu- MeNto, casas noturnas.
fie &m S&e Pauls Joana Luciana dos Santos

Alisson

Nota da redacéo: Joelma
e Joana, a disponibilidade
de vagas com esses perfis
depende de nossos anun-
ciantes. Apenas interme-
diamos as vagas por meio
do jornal.

Nota da redagé&o: Alisson, foi
divulgado, recentemente, o
edital para soldado policial
militar feminino. De acordo
com a Corporagao, o edital
para policial militar mascu-
lino deve ser divulgado no
segundo semestre, mas
ainda sem data definida.

Correios

Me inscrevi para fazer a
prova dos Correios em de-
. . zembro, mas até agora nao
Solicitagoes . tive resposta sobre a prova.
Gostaria de receber noticias

de empregos de passadeira  pota da redagédo: Em vir-
proximo a Guaianases. tude do grande némero

Joelma F.S. Nunes o inscritos, os Correios

— buscam uma organizadora
‘3/m para a realizagao do certa-
O = me seletivo.

Envie suas sugestdes, criticas e consideragdes pelo
e-mail atendimento@oamarelinho.com.br, fax (11) 3095-
4000 ou via correio (Rua Iquitos, 18, Vila Madalena, Sao
Paulo/SP, CEP 05444-020). O jornal reserva-se o direito
de editar as mensagens enviadas.
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As matérias assinadas sao de responsabilidade de seus autores. As informagées divulgadas
nos anuncios publicitarios (produtos e servigos) sao de responsabilidade dos anunciantes.

ACONSELHAMENTO PROFISSIONAL

O Centro de Psicologia Aplicada (CPA) da Uni-
versidade Sao Judas abre as inscricdes para
o servico de Aconselhamento Profissional.
Gratuito, o programa é dirigido a pessoas com
idade superior a 22 anos, desempregadas com
dificuldades de inser¢do no mercado de traba-
lho, que queiram abrir um negdcio proprio, aos
aposentados ou agqueles que desejem redefinir
sua carreira profissional. O Aconselhamento é
realizado individualmente ou em grupo, sen-
do este composto por até seis participantes,
durante seis a oito encontros com duas horas
de duracéo cada. O atendimento acontece as
quartas, as 17h, sextas, as 21h, e aos sabados,
pela manha. Os interessados poderdo fazer sua
inscricdo por telefone ou pessoalmente, para a
triagem deste servico, no Centro de Psicologia
Aplicada da Sao Judas, que fica na Rua Marcial,
45, Mooca - préximo a Estacdo Bresser do Metro.
Telefone (11) 2799-1831, das 14h as 16h. Site
www.usjt.or

VAGAS NA AACD

A AACD estd com processo seletivo aberto para
oito vagas destinadas ao cargo de vendedor ex-
terno, que precisa ter segundo grau completo,
experiéncia na area de vendas (desejavel expe-
riéncia em vendas de brindes promocionais ou
conhecimento na érea grafica), para trabalhar
na Grande S&o Paulo, mas ter facil acesso a
Zona Sul, Santo Amaro. Outras oito vagas sao
para auxiliar de atendimento, com exigéncia
de segundo grau completo e experiéncia na
area de atendimento a clientes/vendas de
produtos promocionais, para atuar no Bairro
do Socorro. A AACD oferece salario, comissao,
cesta basica, assisténcia médica e odontologica.
O trabalho, paraambos os cargos, é temporario.
Interessados devem encaminhar curriculo para
o e-mail rh@aacd.org.br (no assunto colocar
qual o cargo).

TRAINEES
O Grupo Unicasa inscreve, até 31 de maio,
para a terceira turma do programa Trainees
2010. A empresa busca 10 profissionais para
atuar como supervisores em territério nacio-
nal das marcas Dell Anno, Favorita e New. Os
interessados devem acessar o hotsite www.
traineeunicasa.com.br. O perfil procurado na
selecdo é de pessoas dinamicas, com ensino
superior completo ou em fase de conclusao
de curso. O candidato deve ter disponibilidade
para viagens e mudancas para qualquer regiao
do Pais. A empresa oferece remuneragao ini-
cial de RS 1.500,00, além de beneficios como
auxilio-educacéo, ajuda de custo para alimen-
tagdo, moradia/hospedagem, auxilio plano de
saude, transporte/veiculo, entre outros. Apds

trés meses, o valor do salario passa para RS
1.800,00, sem perder os beneficios.

SEGURANGA DO TRABALHO

Destinado a um publico cada vez mais segmenta-
do, O Guia do EPI mostra-se como um excelente
fildo para os negdcios da drea de Seguranga do
Trabalho. Langado noinicio de 2009 e voltado para
o setor de SST (Seguranca e Saude do Trabalho),
estd sendo langada, neste momento, a segunda
edicéo, com distribui¢ao gratuita através de cadas-
tro no portal (www.guiadoepi.com.br). Criado para
beneficiarempregados e empregadores, o anuario
contém dicas de como utilizar os equipamentos
de protecéo e também de como se prevenir de
eventuais acidentes no ambiente de trabalho.
Levarinformagdes sobre os equipamentos de pro-
tecao individuais ou coletivos também faz parte
doanudrio. O objetivo é a prevencdo no mercado
e incorporacao de boas préticas da gestao de
salide e seguranca no trabalho, contribuindo para
a protegdo e reducao de acidentes ou doengas,
resultando em uma maior qualidade de vida dos
trabalhadores e diminuindo os custos da empresa
com os acidentes.

RH EM AGAO

A Estdcio realiza, em 29 de maio e 19 de junho
(sdbados), a quinta edicao do RH em Ac¢do, em
Sao Paulo, com, aproximadamente, 800 vagas
de emprego. O objetivo do evento é auxiliar
a colocacao profissional das comunidades do
entorno de seus campi e oferecer aos alunos de
Recursos Humanos a oportunidade de realizar
entrevistas de triagem, elaboracdo e andlise de
curriculos. Os interessados devem compare-
cer, com curriculo ou Carteira de Trabalho, as
unidades Jabaquara (Avenida Jabaquara, 1870)
ou Santo Amaro (Rua Promotor Gabriel Netuzzi
Perez, 108), em 29 de maio, das 9h as 15h, ou ao
campus Santo André (Rua das Esmeraldas, 67),
em 19dejunho,das 9h as 15h. Asvagas sdo para
profissionais com ensino médio e superior com
interesse na drea administrativa, de tecnologia
dainformacao, vendas e estagios. Palestras, com
o tema “Como agir durante uma entrevista de
emprego’, serdo realizadas de hora em hora, nas
trés unidades.

LIDERANGAS

O TodoDia esté recrutando para suas lojas na
Grande Sé&o Paulo. Séo cerca de 30 vagas para
gerente geral trainee, encarregado de pereciveis
trainee e encarregado de operacdes trainee.
Os interessados devem enviar curriculo, até o
dia 1° de junho, para o e-mail brchtdse@wal-
mart.com. E exigido o ensino médio completo,
experiéncia no varejo - na area de Operacoes,
Pereciveis e Mercearia e disponibilidade para
mudanga de cidade.



